
Être en mesure de construire son parcours
entrepreneurial

Identifier les structures accompagnatrices

Evaluer ses besoins d’apports de compétences
entrepreneuriales

L’ART D’ENTREPRENDRE...
MES PREMIERS PAS

Compétences attestées

Membres du Réseau ECNA

Feuille de présence

Questionnaire de satisfaction

S’initier au monde de l’entrepreneuriat

Identifier les étapes d’un parcours de
création / reprise d’entreprise

Objectifs pédagogiques

Modalités d’évaluation &
Obtention

Envoi d’une proposition
d’accompagnement

Appréhender les dispositifs d’aide

Conditions générales de vente disponibles sur notre site internet - www.reseau-ecna.com
L’art d’entreprendre - mes premiers pas

DÉMARCHE ET TRAVAIL PERSONNEL

Pour transformer vos acquis en réussite, votre
implication personnelle est la clé : c’est en
mettant concrètement en pratique votre plan
d’action que vous donnerez vie à votre projet. 



Étape 5 - Et après … Définition de votre parcours personnalisé

Les points forts du créateur d’entreprise (qualités,
motivations) 
La représentation du chef d’entreprise (les difficultés,
les leviers de la réussite) 

Étape 2 - La création d’entreprise : 
j’y vais, j’y vais pas ...

Les dispositifs d’aides
Nos formations
Le dispostif de la Région
L’offre d’accompagnement existante

Étape 4 - Les accompagnements et formations
disponibles

Étape 3 - Les étapes d’une création
d’entreprise

Le passage de l’idée à la création et l’adéquation
personne/projet
L’étude du marché et la stratégie commerciale
pour bien positionner son offre
L’étude financière et juridique, fiscale et sociale
La recherche de financement et les démarches
administratives

La création d’entreprise “Qu’est ce que c’est ?”                                     

Étape 1 - Préambule

PROGRAMME PÉDAGOGIQUE
Membres du Réseau ECNA

Conditions générales de vente disponibles sur notre site internet - www.reseau-ecna.com
L’art d’entreprendre - mes premiers pas

Consultants formateurs spécialistes de l’entrepreneuriat
Bureaux équipés et garantissant la confidentialité des échanges
Outils spécifiques liés à l’entrepreneuriat

ÉQUIPE, OUTILS & MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Toutes les personnes physiques (demandeurs d’emploi ou non) ayant un projet de création ou de
reprise en Nouvelle-Aquitaine.
Accès à l’informatique recommandé
Des mesures d’accompagnement spécifiques et renforcées sont proposées aux personnes sans
emploi ou rencontrant des difficultés pour s’insérer durablement dans l’emploi, notamment les
bénéficiaires du RSA, les jeunes, les femmes, les seniors et salariés en reconversion
professionnelle.

PUBLIC, PRÉREQUIS ET ACCESSIBILITÉ

ADAPTATION DES CONDITIONS DE FORMATION ET D’EXAMEN POUR LES
PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Cette action est accessible aux personnes en situations de handicap, merci de nous le préciser lors
de l’inscription afin d’envisager les adaptations possibles

L’accompagnement au montage de projet aboutit à l’immatriculation de l’entreprise, ou à défaut à la
réorientation vers un autre parcours professionnel
Le suivi post création aboutit à l’autonomisation du chef d’entreprise et la pérennisation de l’activité

SUITE DE PARCOURS

MODALITÉS ET PRÉREQUIS

DURÉE ET MODALITÉS
Durée : 3h maximum
Modalités : réunion d’informations collective
Dates : Consultez notre site ou nous consulter
Tarif : L’action est financée par la Région Nouvelle Aquitaine
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